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Рабочие программы ООО и СОО
Проверить соответствие дополнительныхобщеобразовательных общеразвивающихпрограмм требованиям порядкаорганизации и осуществленияобразовательной деятельности подополнительным общеобразовательнымпрограммам и другим нормативнымправовым актам в сфере образования

Дополнительные общеобразовательныеобщеразвивающиепрограммы соответствуют нормативным правовым актам в сфере образования
Зам.директора поВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проанализировать локальныенормативные акты школы, убедиться, чтоони соответствуют нормативнымправовым актам в сфере образования
Локальные нормативные акты школысоответствуют нормативным правовымактам в сфере образования

Директор,зам.директора поУВР
Разработать и утвердить локальный акт,который будет регулировать правилаиспользования государственных символовРФ в школе

Утвержден локальный акт овоспитательной работе, содержащийпункты об использованиигосударственных символов РФ вобразовательном процессе МОУ СОШ№2

Зам.директора поВР

Провести инструктаж всех работниковперед началом нового учебного года Работники проинструктированы,ошибки организации исправлены

Зам.директора поУВР, зам.директора поАХР,специалистпо охранетруда
Проверить выполнение санитарно-гигиенических требований к организацииобразовательного процесса, требований

Условия, в которых проходитобразовательная деятельность,соответствуют санитарным нормам,
Директоршколы,зам.
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охраны труда, соблюдение техникибезопасности, пожарной безопасности,антитеррористической защищенностиобъекта

требованиям охраны труда, техникибезопасности, пожарной безопасности иантитеррористической защищенностиобъекта

директора поУВРзам.директора поАХР,специалистпо охранетруда,
Разработать план мониторинга здоровьяобучающихся на 2022-2023 учебный год.Подготовить план с учетом результатовмониторинга прошлого учебного года.Внести в план мероприятия попрофилактике травматизма и заболеванийобучающихся, запланироватьпсихологическую и эмоциональнуюдиагностику состояния обучающихся,взаимодействие с родителями дляопределения уровня здоровьяобучающихся

Разработан план мониторинга здоровьяобучающихся

Зам.директора поУВР, зам.директора поАХР,классныеруководители, педагогифизическойкультуры,педагог-психолог
Проверить соответствие учебных пособийФПУ УМК, которые используются в школе,входят в ФПУ

Зам.директора поУВР, зав.библиотекой
Проконтролировать, все ли обучающиесяобеспечены бесплатной учебнойлитературой, проверить ее состояние

Обучающиесяобеспеченыучебнымипособиями
Зам.директора поУВР, зав.библиотекой

Проконтролировать работу школьногоинтернет- соединения, списки Обеспечены безопасность и качествошкольного интернет-соединения, ИКТ- Директорашколы,
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разрешенных для доступа сайтов научебных компьютерах, провестидиагностику безопасности и качестваинформационно-образовательной среды иИКТ-ресурсов школы

ресурсов техническийспециалист

Проверить организацию специальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ
Специальные образовательные условиясоответствуют потребностямобучающихся с ОВЗ

Директоршколы,зам.директора поАХР, зам.директора поУВР
Проанализировать план методическойработы школы на 2022/23 учебный год,убедиться, что в него включенымероприятия по методической поддержкереализации ООП по новым ФГОС НОО иООО, внедрению новых предметныхконцепций по биологии, ОДНКНР иэкологическому образованию;формированию функциональнойграмотности обучающихся, введению вобразовательный процессгосударственных символов РФ,совершенствованию ИКТ-компетенцийучителей, организации работы спедагогами по требованиямпрофстандарта, повышениюквалификации, прохождению аттестации

Разработан план методической работышколы
Председатель МСШ, зам.директора поУВР

Проконтролировать составление планаработы педагога-психолога на учебный Разработан план работы педагога-психолога Зам.директора по
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год, проверить, что он разработан с учетомООП уровней образования и в немпрописаны цели, задачи и приоритетныенаправления работы

ВР, педагог-психолог

Проконтролировать составление планаработы социального педагога на учебныйгод, проверить, что он разработан с учетомООП уровней образования и в немпрописаны цели, задачи и приоритетныенаправления работы

Разработан план работы социальногопедагога
Зам.директора поВР,социальныйпедагог

Актуализировать дорожную картуперехода на новые ФГОС НОО и ООО сучетом начала реализации ООП поновым ФГОС НОО и ООО
Скорректирована дорожная картаперехода на новые ФГОС НОО и ООО

Директоршколы,руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР
Организовать информационноесопровождение участниковобразовательных отношений по вопросамначала реализации ООП по новым ФГОСНОО и ООО

Участники образовательных отношенийпроинформированы о внедрении новыхстандартов в школе

Руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР
СЕНТЯБРЬ

Качествообразовательныхрезультатовобучающихся
Разработать план-график мониторингапредметных результатов на 2022-2023 учебный год. Запланироватьвходные, тематические, промежуточные иитоговые диагностические работы, анализ

Разработан план-график мониторингапредметных результатов
Зам.директора поУВР
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их результатов и корректирование работыпедагогического коллектива.Учестьдополнительнуюработу снеуспевающими ислабоуспевающимиобучающимися
Проанализировать результаты ГИА-2022,составить план контроля подготовки кГИА-2023 с учетом дат проведенияпробного и итогового сочинения,итогового собеседования, предполагаемыхдат проведения ГИА-2023

Разработан план контроля подготовки кГИА-2023
Зам.директора поУВР,руководители ШМО

Разработать план-график проведения ВПР,перенесенных на осенний период 2022года
Разработан план-график проведенияосенних ВПР

Зам.директора поУВР
Разработать план-графикмониторинга метапредметных результатовна 2022/23 учебный год. Проследить, что внего включены мероприятия разногоуровня (внутришкольные, муниципальные,региональные, федеральные, независимыеисследования), что каждое мероприятиенаправлено на контроль развитиярегулятивных, познавательных иликоммуникативных УУД

Разработан план-график мониторингаметапредметных результатов
Зам.директора поУВР, зам.директора поВР

Разработать план по формированиюфункциональной грамотности на 2022-2023 учебный год. Включить в планмероприятия по повышению уровнякомпетентности педагогов в вопросахфункциональной грамотности,

Разработан план по формированиюфункциональной грамотности
Зам.директора поУВР, зам.директора поВР
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диагностике сформированности иразвитию функциональнойграмотности обучающихся

Разработать план мониторинга адаптацииобучающихся 1-х, 5-х, 10-х классов на2022-2023 учебный год. Включить в планмероприятия по взаимодействию сродителями обучающихся,психологическому сопровождению иконтролю обучающихся группы риска

Разработан план мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,социальныйпедагог,классныеруководители 1-х, 5-х,10-х классов

Качествореализацииобразовательнойдеятельности

Разработать план мониторинга качествапреподавания учебных предметов на 2022-2023 учебный год. Запланироватьпосещение уроков, чтобы проследить завнедрением предметных концепций побиологии, ОДНКНР и экологическомуобразованию, проконтролировать, какпедагоги учли результаты ВПР, ГИА,НОКО, Общероссийской оценки помодели PISA в работе, включили сложныезадания в уроки, как молодые педагоги ивновь прибывшие специалистыорганизуют урочную деятельность

Разработан план мониторинга качествапреподавания учебных предметов
Руководители ШМО, зам.директора поУВР

Организовать работу педагогическогоколлектива с одаренными обучающимисяна 2022-2023 учебный год, разработатьпрограмму работы с одаренными детьми,

Разработаны программа работы содаренными детьми и графикмероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам

Зам.директора поУВР,педагог-
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график мероприятий по подготовкеучеников к олимпиадам и конкурсам психолог,классныеруководители,руководители ШМО
Проанализировать данные о зачисленныхобучающихся в школьные кружки и клубывнеурочной деятельности. Проверить,учтены ли запросы обучающихся иродителей по организации внеурочнойдеятельности на учебный год

Внеурочная деятельность организованав соответствии с запросамиобучающихся и родителей

Зам.директора поУВР,классныеруководители
Проанализировать данные о зачисленныхобучающихся в школьные кружки исекции дополнительного образования.Проверить, учтены ли запросыобучающихся и родителей по организациидополнительного образования на учебныйгод

Дополнительное образованиеорганизовано в соответствии сзапросами обучающихся и родителей

Зам.директора поВР,классныеруководители

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проанализировать состояние сайта школына соответствие требованиям приказаРособрнадзора от 14.08.2020 № 831.
Проследить за обновлением информациина сайте, в том числе за размещениеминформации об условиях питанияучеников

Сайт школы соответствует требованиямприказа Рособрнадзора от 12.01.2022 №24. Информациянасайтеобновляетсярегулярно

Директоршколы,техническийспециалист

Организовать работу системынаставничества по модели «Учитель –учитель» для молодых и вновь прибывших
Программа наставничества разработанаи утверждена приказом,сформированы базы данных

Директоршколы,зам.
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специалистов в новом учебном году всоответствии с школьным локальнымактом и программой наставничества.Утвердить наставников и подопечных,определить зоны ответственности привыполнении обязанностей и формыотчетности

наставников и наставляемых,разработаны индивидуальные планыразвития под руководством наставника
директора поУВР,куратормодели

Провести анкетирование родителейобучающихся, чтобы оценить качествоработы педагогического коллектива,включая своевременность и качествоинформирования о реализации ООПпо новым ФГОС НОО и ООО

Анкетирование выявило высокийуровень качества работыпедагогического коллектива сродителями обучающихся

Директоршколы,зам.директора поУВР
ОКТЯБРЬ

Качество образовательных результатовобучающихся

Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 1-йчетверти, подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатовна 1-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов в 1-й четверти, подвестипромежуточные итогимониторинга адаптации обучающихся попараллелям

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов на 1-ю четверть реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках попараллелям 1-х, 5-х, 10-х классов

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,социальныйпедагог,классныеруководители 1-х, 5-х,
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10-х классов

Качествореализацииобразовательнойдеятельности

Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы рисканеуспевающими и низкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Зам.директора поУВР,замдиректора по ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 1-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебныхпредметов, курсов реализованы вполном объеме в 1-й четверти, занятияпроходили в соответствии спланированием

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 1-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитанию календарнымпланам воспитательной работы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 1-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам.директора поВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 1-й четверти, соответствиепроведенных внеурочных мероприятийпланам внеурочной деятельности

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 1-й четверти, мероприятияпо внеурочной деятельности проходилив соответствии с планами внеурочнойдеятельности

Зам.директора поУВР
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Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в 1-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полномобъеме в 1-й четверти

Зам.директора поВР
Проверить, как педагоги организуютизучение государственных символов РФна уроках

Педагоги указали в тематическомпланировании темы и включают всодержание уроков информацию огосударственном флаге, гимне илигербе России

Зам.директора поУВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель –учитель», скорректировать ее работу принеобходимости
Система наставничества по модели«Учитель – учитель» скорректированапо результатам проверки

Зам.директора поУВР,руководители ШМО
Проанализировать качество психолого-педагогического сопровожденияобразовательного процесса в 1-й четверти

По итогам контроля оформленаналитический отчет
Зам.директора поВР

Проконтролировать, что мероприятия,которые проводил социальный педагог в1-й четверти, проходили согласноплану работы социального педагога
Социальный педагог проводилмероприятия в 1-й четверти всоответствии с планом

Зам.директора поВР

Проанализировать результатыанкетирования, опросов обучающихся иих родителей по вопросам качествавзаимодействия семьи и школы
Взаимодействие семьи и школыскорректировано по итогам анализарезультатов анкетирования

Директоршколы,зам.директора поУВР,педагог-психолог
НОЯБРЬ
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Качествообразовательныхрезультатовобучающихся

Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовки кГИА в сентябре–ноябре
Контроль мероприятий по подготовке кГИА в сентябре–ноябре проходил всоответствии с планом

Зам.директора поУВР,руководители ШМО
Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингаметапредметных результатов всентябре–ноябре, подвестипромежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов

План-график мониторингаметапредметныхрезультатов реализован в полномобъеме в сентябре–ноябре,промежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов отраженыв аналитических справках по уровнямобразования: НОО, ООО и СОО

Зам.директора поУВР,замдиректора по ВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности всентябре–ноябре

Мероприятия сентября-ноября плана поформированию функциональнойграмотности реализованы в полномобъеме
Зам.директора поУВР

Проанализировать опросы, анкетирование,чтобы оценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательногопроцесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги,образовательная деятельность которыхне удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам.директора поУВР

Качество реализации образовательнойдеятельности Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенности Большинство родителей удовлетворенокачеством преподавания Зам.директора по
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обучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которымобучающиеся показали низкие результатына промежуточной аттестации.
Ознакомить педагогов,качество преподавания которых неудовлетворяет родителей, с результатоманализа с целью коррекции качествапреподавания предметов

предметов, педагоги, качествопреподавания которых неудовлетворяет родителей, ознакомленыс результатом анализа с цельюкоррекции качества преподаванияпредметов

УВР,классныеруководители

Проконтролировать работупедагогического коллектива с одареннымиобучающимися, реализацию программыработы с одаренными детьмиза сентябрь–ноябрь, проведениемероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам согласнографику

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за сентябрь–ноябрь,подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходитсогласно графику

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,классныеруководители,руководители ШМО
Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга качествапреподавания учебных предметов всентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторинга качества преподаванияучебных предметов

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметовна сентябрь–ноябрь реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга качества преподаванияучебных предметов отражены ваналитических справках по результатампроведения мероприятий плана

Руководители ШМО, зам.директора поУВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность Проконтролировать выполнениемероприятий плана методической работы Мероприятия плана методическойработы школы реализованы в полном Председатель МСШ, зам.
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школы в сентябре–ноябре объеме в сентябре–ноябре директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга здоровьяобучающихся в сентябре–ноябре, подвестипромежуточные итогимониторинга здоровья обучающихся

Мероприятия плана мониторингаздоровья обучающихсяна сентябрь–ноябрь реализованы вполном объеме, промежуточные итогимониторинга здоровья обучающихсяотражены в аналитической справке

Зам.директора поУВР, зам.директора поАХР,классныеруководители, педагогифизическойкультуры,педагог-психолог
Провести анкетирование родителейобучающихся, чтобы оценить качествоработы педагогического коллектива

Анкетирование выявило высокийуровень качества работыпедагогического коллектива сродителями обучающихся

Директоршколы,зам.директора поУВР
ДЕКАБРЬ

Качество образовательных результатовобучающихся

Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов во 2-й четверти,подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатовна 2-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов во 2-й четверти, подвести

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов на 2-ю четверть реализованы вполном объеме, промежуточные итоги

Зам.директора поУВР,педагог-
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промежуточные итоги мониторингаадаптации обучающихся по параллелям мониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках попараллелям 1-х, 5-х, 10-х классов
психолог,социальныйпедагог,классныеруководители 1-х, 5-х,10-х классов

Организовать мониторингличностныхрезультатов
Мониторинг личностных результатоворганизован согласно приказу омониторинге личностных результатовучеников

Директоршколы,зам.директора поУВР,педагог-психолог,классныеруководители

Качествореализацииобразовательнойдеятельности

Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими и низкомотивированнымиобучающимися

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивацииобучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

Зам.директора поУВР, зам.директора поВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов во 2-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебныхпредметов, курсов реализованы вполном объеме во 2-й четверти, занятияпроходили в соответствии спланированием

Зам.директора поУВР
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Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания во 2-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитанию календарнымпланам воспитательной работы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме во 2-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам .директорапо ВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности во 2-й четверти,соответствие проведенных внеурочныхмероприятий планам внеурочнойдеятельности

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме во 2-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм во 2-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полномобъеме во 2-й четверти

Зам.директора поВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель –учитель», скорректировать ее работу принеобходимости
Системанаставничества скорректирована порезультатам проверки

Зам.директора поУВР,руководители ШМО
Проконтролировать соответствиепроводимых педагогом-психологоммероприятий в I полугодии плануработы педагога-психолога

Педагог-психолог проводилмероприятия в I полугодии всоответствии с планом
Зам.директора поВР

Проконтролировать, что мероприятия,которые проводил социальный педагог во2-й четверти, проходили согласно плануработы социального педагога
Социальный педагог проводилмероприятия во 2-й четверти всоответствии с планом

Зам.директора поВР
Проанализировать результаты Взаимодействие семьи и школы Директор
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анкетирования, опросов обучающихся иих родителей по вопросам качествавзаимодействия семьи и школы
скорректировано по итогам анализарезультатов анкетирования школы, зам.директора поУВР,педагог-психолог

ЯНВАРЬ

Качествообразовательныхрезультатовобучающихся

Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовки кГИА в декабре–январе
Контроль мероприятий по подготовке кГИА в декабре–январе проходил всоответствии с планом

Зам.директора поУВР,руководители ШМО
Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности в Iполугодии

Мероприятия плана по формированиюфункциональной грамотности Iполугодия реализованы в полномобъеме в
Зам.директора поУВР

Проанализировать опросы, анкетирование,чтобы оценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательногопроцесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги,образовательная деятельность которыхне удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам.директора поУВР

Качество реализации образовательнойдеятельности
Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенностиобучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которым

Большинство родителей удовлетворенокачеством преподавания предметов,педагоги, качество преподаваниякоторых не удовлетворяет родителей,

Зам.директора поУВР,классные
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обучающиеся показали низкие результатына промежуточной аттестации.
Ознакомить педагогов, качествопреподавания которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции качества преподаванияпредметов

ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции качествапреподавания предметов
руководители

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей внеурочнойдеятельностью с помощью анализаопросов и анкетирования.
Ознакомить педагогов,внеурочная деятельность которых неудовлетворяет родителей, с результатоманализа с целью коррекции внеурочнойдеятельности во II полугодии

Большинство обучающихся иродителей удовлетворено внеурочнойдеятельностью, педагоги, внеурочнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекции внеурочнойдеятельности во II полугодии

Классныеруководители, зам.директора поУВР

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей услугамидополнительного образования с помощьюанализа опросов и анкетирования.
Ознакомить педагогов дополнительногообразования, деятельность которых неудовлетворяет обучающихся и родителей,с результатом анализа с целью коррекциидополнительного образования во IIполугодии

Большинство обучающихся иродителей удовлетворено услугамидополнительного образования, педагогидополнительного образования,деятельность которых не удовлетворяетродителей, ознакомлены с результатоманализа с целью коррекциидополнительного образования во IIполугодии

Классныеруководители, зам.директора поВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность Проверить готовность школы к началувторого учебного полугодия, Условия, в которых проходитобразовательная деятельность, Директоршколы,
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проконтролировать выполнениетребований охраны труда, соблюдениетехники безопасности, пожарнойбезопасности, антитеррористическойзащищенности объекта, санитарно-гигиенических требований к организацииобразовательного процесса, в том числеСП 3.1/2.4.3598-20

соответствуют требованиям охранытруда, техники безопасности, пожарнойбезопасности и антитеррористическойзащищенности объекта, санитарнымнормам, в том числе СП 3.1/2.4.3598-20

зам.директора поАХР, зам.директора поУВР

Проверить организацию специальныхобразовательных условий дляобучающихся с ОВЗ
Соответствие специальныхобразовательных условий потребностямобучающихся с ОВЗ

Директоршколы,зам.директора поАХР, зам.директора поУВР
Проконтролировать работу школьногоинтернет- соединения, спискиразрешенных для доступа сайтов научебных компьютерах, провестидиагностику безопасности и качестваинформационно-образовательной среды иИКТ-ресурсов школы

Обеспечены безопасность и качествошкольного интернет-соединения, ИКТ-ресурсов
Директоршколы,техническийспециалист

Проанализировать состояние сайта школына соответствие требованиямзаконодательства РФ, проследить заобновлением информации на сайте
Сайт школы соответствует требованиямзаконодательства РФ, информация насайте обновляется регулярно

Директорашколы,техническийспециалист
ФЕВРАЛЬ

Качествообразовательныхрезультатовобучающихся
Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингаметапредметных результатов в

План-график мониторингаметапредметных результатовреализован в полном объеме в
Зам.директора поУВР, зам.
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декабре–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингаметапредметных результатов
декабре–феврале, промежуточныеитоги мониторинга метапредметныхрезультатов отражены в аналитическихсправках по уровнямобразования: НОО, ООО и СОО

директора поВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов в январе–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингаадаптации обучающихся по параллелям

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов на январь–февраль реализованыв полном объеме, промежуточные итогимониторинга адаптации обучающихсяотражены в аналитических справках попараллелям 1-х, 5-х, 10-х классов

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,социальныйпедагог,классныеруководители 1-х, 5-х,10-х классов

Качествореализацииобразовательнойдеятельности

Проконтролировать работупедагогического коллектива с одареннымиобучающимися, реализацию программыработы с одаренными детьми задекабрь–февраль, проведениемероприятий по подготовке учеников колимпиадам и конкурсам согласнографику

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за декабрь–февраль,подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходитсогласно графику

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,классныеруководители,руководители ШМО
Проконтролировать выполнение планавнедрения концепций преподаваниябиологии, ОДНКНР и концепцииэкологического образования

Мероприятия плана внедренияконцепций преподавания биологии,ОДНКНР и концепции экологическогообразования за сентябрь-февральреализованы в полном объеме

Зам.директора поУВР
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Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга качествапреподавания учебных предметов вдекабре–феврале, подвестипромежуточные итоги мониторингакачества преподавания учебных предметов

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов на декабрь–февральреализованы в полном объеме,промежуточные итоги мониторингакачества преподавания учебныхпредметов отражены в аналитическихсправках по результатам проведениямероприятий плана

Руководители ШМО, зам.директора поУВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проконтролировать выполнениемероприятий плана методической работышколы в декабре–феврале
Мероприятия плана методическойработы школы реализованы в полномобъеме в декабре–феврале

Председатель МСШ, зам.директора поУВР
Проконтролировать выполнениемероприятий дорожной карты переходана новые ФГОС НОО и ООО на2021–2027 годы

Мероприятия по внедрению новыхстандартов проходят соответствии сдорожной картой перехода на новыеФГОС НОО и ООО

Руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга здоровьяобучающихся в декабре–феврале,подвести промежуточные итогимониторинга здоровья обучающихся

Мероприятия плана мониторингаздоровья обучающихся надекабрь–февраль реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга здоровья обучающихсяотражены в аналитической справке

Зам.директора поУВР, зам.директора поАХР,классныеруководители, педагогифизическойкультуры,педагог-психолог
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Провести анкетирование родителейобучающихся, чтобы оценить качествоработы педагогического коллектива
Анкетирование выявило высокийуровень качества работыпедагогического коллектива сродителями обучающихся

Директоршколы,зам.директора поУВР
МАРТ

Качество образовательных результатовобучающихся

Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 3-й четверти,подвести промежуточные итогимониторинга предметных результатов

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатовна 3-ю четверть реализованы в полномобъеме, промежуточные итогимониторинга предметных результатовотражены в аналитической справке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотностив январе–марте

Мероприятия января-марта плана поформированию функциональнойграмотности реализованы в полномобъеме.
Зам.директора поУВР

Проанализировать опросы, анкетирование,чтобы оценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательногопроцесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги,образовательная деятельность которыхне удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам.директора поУВР

Качество реализации образовательнойдеятельности
Проконтролировать работупедагогического коллектива собучающимися группы риска,

Педагоги регулярно проводятмероприятия, направленные наповышение успеваемости и мотивации
Зам.директора поУВР, зам.
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неуспевающими инизкомотивированными обучающимися обучающихся, мероприятия попрофилактике нарушений и пропусковзанятий с обучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимися

директора поВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 3-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию

Рабочие программы учебныхпредметов, курсов реализованы вполном объеме в 3-й четверти, занятияпроходили в соответствии спланированием

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 3-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитанию календарнымпланам воспитательной работы

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 3-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы

Зам.директора поВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 3-й четверти, соответствиепроведенных внеурочных мероприятийпланам внеурочной деятельности

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 3-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализациидополнительных общеразвивающихпрограмм в 3-й четверти
Дополнительные общеразвивающиепрограммы реализованы в полномобъеме в 3-й четверти

Зам.директора поВР
Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проанализировать качество психолого-педагогического сопровожденияобразовательного процесса в 3-й четверти
По итогам контроля оформленаналитический отчет

Зам.директора поВР
Проконтролировать, что мероприятия, Социальный педагог проводил Зам.
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которые проводил социальный педагог в3-й четверти, проходили согласно плануработы социального педагога
мероприятия в 3-й четверти всоответствии с планом директора поВР

Проверить, как функционирует системанаставничества по модели «Учитель– учитель», скорректировать ее работу принеобходимости
Система наставничестваскорректирована по результатампроверки

Зам.директора поУВР,руководители ШМО

Проанализировать результатыанкетирования, опросов обучающихся иих родителей по вопросам качествавзаимодействия семьи и школы
Взаимодействие семьи и школыскорректировано по итогам анализарезультатов анкетирования

Директоршколы,зам.директора поУВР,педагог-психолог
АПРЕЛЬ

Качествообразовательныхрезультатовобучающихся

Проанализировать выполнениемероприятий плана контроля подготовки кГИА в феврале–апреле, определитьуровень готовности обучающихся к ГИА

Контроль мероприятий по подготовке кГИА в феврале–апреле проходил всоответствии с планом, уровеньготовности обучающихся к ГИАотражен в аналитических справках попараллелям 9-х и 11-х классов

Зам.директора поУВР,руководители ШМО

Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингаметапредметных результатов вмарте–апреле, подвести итогимониторинга метапредметных результатов

План-график мониторингаметапредметных результатовреализован в полном объеме вмарте–апреле, итоги мониторингаметапредметных результатовотражены в справках по уровнямобразования: НОО, ООО и СОО

Зам.директора поУВР,зам.директора поВР
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Организовать мониторинг личностныхрезультатов
Мониторинг личностных результатоворганизован согласно приказу омониторинге личностных результатовучеников

Директоршколы,зам.директора поУВР,педагог-психолог,классныеруководители

Качествореализацииобразовательнойдеятельности

Выявить с помощью анкетирования иопросов степень удовлетворенностиобучающихся и родителей качествомпреподавания предметов, по которымобучающиеся показали низкие результатына промежуточной аттестации.
Ознакомить педагогов, качествопреподавания которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции качества преподаванияпредметов

Большинство родителей удовлетворенокачеством преподавания предметов,педагоги, качество преподаваниякоторых не удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции качествапреподавания предметов

Зам.директора по УВР,классныеруководители

Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей внеурочнойдеятельностью с помощью анализаопросов и анкетирования, использовать ихрезультаты при составлении проекта планавнеурочной деятельности на следующийучебный год

Родители и обучающиесяудовлетворены внеурочнойдеятельностью, составлен проект планавнеурочной деятельности наследующий учебный год с учетомзапросов родителей и обучающихся

Классныеруководители, зам.директора поВР
Выявить степень удовлетворенностиобучающихся и родителей услугами Родители и обучающиесяудовлетворены услугами Классныеруководител
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дополнительного образования с помощьюанализа опросов ианкетирования, использовать ихрезультаты при планированиидополнительного образования наследующий учебный год

дополнительногообразования, результаты анализаучтены при планированиидополнительного образования наследующий учебный год

и, зам.директора поВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность
Оценить качество деятельности рабочейгруппы, созданной для внедрения новыхФГОС НОО и ООО, за 2021–2027 годы,скорректировать ее работу

Деятельность рабочей группы повнедрению новых стандартовскорректирована

Руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР, зам.директора поВР,председательМСШ
МАЙ

Качествообразовательныхрезультатовобучающихся

Проконтролировать выполнениемероприятий плана-графика мониторингапредметных результатов в 4-й четверти,зафиксировать результаты мониторингапредметных результатов за учебный год

Мероприятия плана-графикамониторинга предметных результатовна 4-ю четверть реализованы в полномобъеме, результаты мониторингапредметных результатов за учебный годзафиксированы в аналитическойсправке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов в марте–мае, зафиксироватьрезультаты мониторинга адаптацииобучающихся за учебный год

Мероприятия плана мониторингаадаптации обучающихся 1-х, 5-х, 10-хклассов на март–май реализованы вполном объеме, результатымониторинга адаптацииобучающихся за учебный год

Зам.директора поУВР,педагог-психолог,социальный
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зафиксированы в аналитическихсправках по параллелям 1-х, 5-х, 10-хклассов
педагог,классныеруководители 1-х, 5-х,10-х классов

Проконтролировать выполнениемероприятий плана по формированиюфункциональной грамотности за учебныйгод

План по формированиюфункциональной грамотностиреализован в полном объеме за учебныйгод
Зам.директора поУВР

Проанализировать опросы, анкетирование,чтобы оценить долю родителей,удовлетворенных качествомобразовательных результатовобучающихся.
Ознакомить педагогов, образовательнаядеятельность которых не удовлетворяетродителей, с результатом анализа с цельюкоррекции организации образовательногопроцесса

Большинство родителей удовлетворенокачеством образовательных результатовобучающихся, педагоги,образовательная деятельность которыхне удовлетворяет родителей,ознакомлены с результатом анализа сцелью коррекции организацииобразовательного процесса

Зам.директора поУВР

Качество реализации образовательнойдеятельности

Проанализировать результаты работыпедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимисяза учебный год

Анализ результатов работыпедагогического коллектива собучающимися группы риска,неуспевающими инизкомотивированными обучающимисяза учебный год отражен ваналитической справке

Зам.директора поУВР, зам.директора поВР
Проконтролировать реализациюпрограммы работы с одаренными детьмиза учебный год, проведение мероприятий

Программа работы педагогов содаренными детьми реализована вполном объеме за учебный год,
Зам.директора поУВР,
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по подготовке учеников к олимпиадам иконкурсам согласно графику подготовка одаренных обучающихся колимпиадам и конкурсам проходиласогласно графику
педагог-психолог,классныеруководители,руководители ШМО

Проконтролировать объем реализациирабочих программ учебных предметов,курсов в 4-й четверти, соответствиепроведенных занятий планированию,подвести итоги за учебный год

Рабочие программы учебныхпредметов, курсов реализованы вполном объеме в 4-й четверти, занятияпроходили в соответствии спланированием, подведение итогов заучебный год отражено в аналитическойсправке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ воспитания в 4-йчетверти, соответствие проведенныхмероприятий по воспитанию календарнымпланам воспитательной работы, подвестиитоги за учебный год

Рабочие программы воспитанияреализованы в полном объеме в 4-йчетверти, мероприятия по воспитаниюпроходили в соответствии скалендарными планами воспитательнойработы, подведение итогов за учебныйгод отражено в аналитической справке

Зам.директора поВР

Проконтролировать объем реализациирабочих программ курсов внеурочнойдеятельности в 4-й четверти, соответствиепроведенных внеурочных мероприятийпланам внеурочной деятельности,подвести итоги за учебный год

Рабочие программы курсов внеурочнойдеятельности реализованы в полномобъеме в 4-й четверти, мероприятия повнеурочной деятельности проходили всоответствии с планами внеурочнойдеятельности, подведение итогов заучебный год отражено в аналитическойсправке

Зам.директора поУВР

Проконтролировать объем реализации Дополнительные общеразвивающие Зам.
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дополнительных общеразвивающихпрограмм в 4-й четверти, подвести итогиза учебный год
программы реализованы в полномобъеме в 4-й четверти, подведениеитогов за учебный год отражено ваналитической справке

директора поВР

Проконтролировать выполнениемероприятий плана мониторинга качествапреподавания учебных предметов вмарте–мае, подвести итоги мониторингакачества преподавания учебных предметовза учебный год

Мероприятия плана мониторингакачества преподавания учебныхпредметов на март–май реализованы вполном объеме, итоги мониторингакачества преподавания учебныхпредметов за учебный год отражены ваналитической справке

Руководители ШМО, зам.директора поУВР

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Организовать информационноесопровождение участниковобразовательных отношений по вопросамреализации ООП по новым ФГОС НОО иООО в школе

Участники образовательных отношенийпроинформированы об особенностяхреализации новых ФГОС

Руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР
Проконтролировать соответствиепроводимых педагогом-психологоммероприятий во II полугодии плануработы педагога-психолога, подвестиитоги за учебный год

Педагог-психолог проводилмероприятия во II полугодии всоответствии с планом работыпедагога-психолога, результаты работыза учебный год отражены встатистической справке ианалитическом отчете

Зам.директора поВР

Проконтролировать, что мероприятия,которые проводил социальный педагог в4-й четверти, проходили согласно плануработы социального педагога, подвестиитоги за учебный год

Социальный педагог проводилмероприятия в 4-й четверти всоответствии с планом, результатыработы за учебный год отражены ваналитическом отчете

Зам.директора поВР
Проконтролировать выполнение Мероприятия плана мониторинга Зам.
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мероприятий плана мониторинга здоровьяобучающихся в марте–мае, подвести итогимониторинга здоровья обучающихся заучебный год

здоровья обучающихся намарт–май реализованы в полномобъеме, результаты мониторингаздоровья обучающихся за учебный годотражены в аналитической справке

директора поУВР,зам.директора поАХР,классныеруководители, педагогифизическойкультуры,педагог-психолог
Проконтролировать выполнениемероприятий плана методической работышколы за учебный год, в томчисле мероприятий по введению вобразовательный процесс госсимволов РФ

План методической работы школывыполнен в полном объеме
Зам.директора поУВР,председательМСШ

Проконтролировать выполнение планавнедрения концепций преподаваниябиологии, ОДНКНР и концепцииэкологического образования

Мероприятия плана внедренияконцепций преподавания биологии,ОДНКНР и концепции экологическогообразования за февраль-майреализованы в полном объеме

Зам.директора поУВР

Проанализировать функционированиесистемы наставничества за учебный год,подвести итоги

Результаты работы системынаставничества за учебный годотражены в справке по итогаммониторинга реализации программынаставничества

Зам.директора поУВР,кураторпрограммынаставничества
Провести анкетирование родителей Анкетирование выявило высокий Директор
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обучающихся, чтобы оценить качествоработы педагогического коллектива, в томчисле оценить качество реализации ООПпо новым ФГОС НОО и ООО в 1-х и 5-хклассах в 2022/23 учебном году

уровень качества работыпедагогического коллектива сродителями обучающихся
школы,зам.директора поУВР,руководитель рабочейгруппы

ИЮНЬ

Качество условий, обеспечивающихобразовательную деятельность

Проанализировать качество реализацииООП, разработанных по новым ФГОСНОО и ООО
Запланированный на 2022/23 объемООП НОО и ООО выполнен

Руководитель рабочейгруппы,зам.директора поУВР

Определить готовностьшколы к продолжению реализации ООПНОО и ООО по новым ФГОС НОО и ОООв 2023/24 учебном году
Школа готова к реализации ООП НООи ООО по новым ФГОС НОО и ООО в2023/24 учебном году

Директор,замдиректора по УВР,замдиректора по ВР,замдиректора по АХР
Проанализировать качество работы МСШ,ШМО за учебный год. Выявитьпозитивные изменения и проблемы, чтобыспланировать работу на новый учебныйгод

Итоги контроля деятельности ШМО иМСШ за учебный год отражены ваналитической справке

Председатель МСШ,руководители ШМО, зам.директора поУВР
Оценить качество работы педагогическогоколлектива с обучающимися и ихродителями за учебный год, определить

Направления работы педагогическогоколлектива с обучающимися и ихродителями, которые необходимо
Директор,замдиректора по УВР,
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направления, которые необходимоскорректировать на следующий учебныйгод
скорректировать, определены замдиректора по ВР,председательМСШ

Проанализировать работу школы за год,выявить позитивную динамику ипроблемы, чтобы спланировать работу наследующий учебный год
Составлен анализ работы школы за2022/23 учебный год

Замдиректора по УВР,замдиректора по ВР,председательМСШ,руководители ШМО
Проанализировать эффективностьфункционирования ВСОКО за 2022/23учебный год, разработать проект планафункционирования ВСОКО на 2023/24учебный год, включить в негомероприятия по корректированиювыявленных недочетов системы

Анализ эффективностифункционирования ВСОКО за 2022/23учебный год отражен в аналитическойсправке, разработан проект планафункционирования ВСОКО на 2023/24учебный год

Директор,замдиректора по УВР,замдиректора по ВР,председательМСШ

Зам. директора по УВР: /Прокопенко О.Д./


